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1. Настоящие Правила приема обучающихся в Индивидуальный предприниматель
Небогатиков Максим Сергеевич (ИП Небогатиков М.С.) (далее - Организация) разработаны
в соответствии с:

— — Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»,

— — приказом Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. № 629 «Об утверждении
Порядка организации и осуществления образовательной — деятельности — по
дополнительным общеобразовательным программам».

2. В Организацию принимаются лица, являющиеся гражданами — Российской
Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся в
Российской Федерации.

3. Прием обучающихся (слушателей) в Организацию производится на основании
заключённого на бумажном носителе двухстороннего договора с родителями (законными
представителями) несовершеннолетних обучающихся, либо путем акцепта публичной
оферты на сайте организации.

4. Возможно обучение обучающихся (слушателей) в соответствии с заявками
юридических лиц и заключенными договорами с предприятиями и организациями.
5. Реализация образовательных программ и оказание образовательных —услуг
осуществляется на платной основе.

6. Обучение в Организации ведется на русском языке.
7. При наборе обучающихся (слушателей) Организация знакомит их с Уставом
Организации, — лицензией на — осуществление — образовательной деятельности,
образовательными — программами и — другими документами,  регламентирующими
организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности
обучающихся, а также размещает в открытом доступе эти документы и информацию на
своем официальном сайте.

8. Конкурс при приеме в Организацию не проводится.
В. Обучение начинается со дня, определенного договором на оказание платных
образовательных услуг.

10. К освоению дополнительных программ для детей допускаются лица от 7 до 17 лет.
11. Настоящие правила вступают в силу с даты принятия, согласования и утверждения
руководителем Организации.


